
 1 خوانده شد؛ مورد قبول است. دوم، مرحله نفر دفتردار  1و  با راننده دستگاه خودرو 30 اسناد مناقصه اجاره

   دوم مرحله –مناقصه عمومي  شركت دردعوتنامـه 
 شركت /

 به آدرس قانوني

ن شركت دعوو  موي آاز  بندرماهشهر ورای اسلامي شهرش 30/01/1404ش مورخ /40و  06/08/1396ش مورخ /1369شماره  های به استناد موافقت نامه بدينوسيله

 مناقصه عمومي با مشخصا  زير شركت فرماييد. شود كه در

و انجوام در مأموريت های درون شهری و برون شوهری  ،جهت انجام كليه خدما  نقليه ای شامل جابجايي پرسنل ، با راننده خودرودستگاه  30اجاره  موضوع: -الف

 ريک نفر دفترداتأمين و  رانندگيبا در نظر گرفتن كليه مسائل ايمني و رعايت دقيق قوانين و مقررا  راهنمايي و  محوله ساير امور

 ريال 78.133.600.000 مبلغ اوليه كار: –ب 

 شمسييک سال  مد  انجام كار: –ج 

 شهرداری بندرماهشهر كارفرما: –د 

 سرمايه انسانيواحد  دستگاه نظار : -هو 

 شرايط مناقصه
 06/06/1404موورخ  18:00ساعت تا  27/05/1404از مورخ   Setadiran.irاسناد مناقصه در سامانه تداركا  الکترونيکي دولت به نشاني  -1

 باشد. يم 12ساعت  18/06/1404بارگذاری شود. بازگشايي پاكت ها مورخ  8:00ساعت   17/06/1404مورخ  تاارائه مي گردد؛ و پاكت ها 

 ارائه پاكت الف بصور  فيزيکي تا قبل از جلسه بازگشايي به واحد حراست شهرداری واقع در ساختمان مركزی طبقه اول الزاموي اسوت. -2

 دم تحويل پاكت الف موجب رد پيشنهاد خواهد گرديد و شركت كننده حق هرگونه ادعايي را در اين خصوص از خود سلب مي نمايد.ع

بند يک هيچگونه پيشنهادی اعم از كتبي يا شفاهي خوواه قبول از  بايد كامل و بدون قيد و شرط باشد و پس از موعد مقرر در هاپيشنهاد -3

ا مشروط و مبهم و فاقد تضمين لازم و كافي و لاك و مهور هز آن پذيرفته نخواهد شد و كارفرما از قبول پيشنهادتصميم كارفرما و يا بعد ا

 نشده معذور است.

را به يکي از دو طريوق ييول  ريال( 3.906.680.000پيشنهاددهندگان مي بايست جهت تضمين شركت در مناقصه پنج درصد مبلغ اوليه ) -4

 ارائه نمايند:

 نزد بانک ملي شعبه شهرداری بندرماهشهر. 0105294167003اريز مبلغ فوق به حساب فيش و -الف

 ماهشهر.بندر ضمانتنامه بانکي بنام شهرداری –ب 

شهرداری  سرمايه انسانيواقع در دفتر  08/06/1404 مورخ شنبه روز 10اعت در سجلسه ای جهت پاسخ به سوالا  شركت كنندگان  -5

 ی همه حاضرين برسد.موارد مطرح شده در جلسه مذكور، مي بايست صورتجلسه و به امضا بندرماهشهر برگزار مي گردد.
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 «شرايط مناقصه » 

 يک نفر دفتردار تأمين ه وبا رانند دستگاه خودرو 30اجاره  موضوع مناقصه :
 ورد عمل قرار خواهند گرفت.ماين مناقصه يكر گرديده شرايط زير نيز  علاوه بر مراتبي كه در دعوتنامه

 شرايط شركت در مناقصه:

، به ترتيب بعد تنظيم و در موعد مقرر  Setadiran.irداوطلب مشاركت در مناقصه بايد پيشنهاد خود را در سامانه تداركا  الکترونيکي دولت به نشاني  .1

 به دستگاه مناقصه گزار تسليم كند.

است كه بر حسب مورد در داخل يکي از سه پاكت تضمين يا )پاكت الف(، پاكت  5و  4، 3نظور از پيشنهاد مناقصه تمام اسناد و مدارك مشروحه در بند م .2

 رزومه شركت يا )پاكت ب( و پاكت پيشنهاد قيمت يا )پاكت ج( قرار مي گيرد.

 رتند از : تضمين شركت در مناقصه مطابق شرح مندرج در دعوتنامهمدارك و اسنادی كه بايد در پاكت )الف( قرار داده شود عبا .3

 مدارك و اسنادی كه بايد در پاكت )ب( قرار داده شود عبارتند از : .4

رونوشت مصدق اساسنامه و آگهي تأسيس و آخرين تغييرا  و آخرين آگهي در مورد دارندگان امضای مجاز پيشنهاددهنده برای اسناد مالي  4.1

 و تعهدآور.

نامه چه حاوی كليه اسناد و مدارك كه به ضميمه دعوتنامه برای پيشنهاددهندگان ارسال يا به آنها ارائه گرديده است شامل )فرم ضمانتدفتر 4.2

نامه اجرا دان دولت در معاملا  دولتي، تعهدنامه پيشنهاددهنده در مورد عدم شمول قانون منع مداخله كارمنها، شرايط مناقصه، برگ تعهد

 ئوليت های ناشي از مقررا  و اسناد و مدارك عمومي مناقصه و پيمان، نمونه فرم بيمه نامه ها(و پذيرش مس

 مدارك و اسنادی كه بايد در پاكت )ج( قرار داده شوند عبارتند از : .5

هاد به عدد و حروف برگ پيشنهاد قيمت كه بايد طبق فرم مربوطه تکميل شده باشد. )توضيحاً: پيشنهاد قيمت بايد به صور  مبلغ كامل پيشن 5.1

 باشد(

 آناليز قيمت پيشنهادی بر اساس اسناد و مدارك مناقصه 5.2

يكر شده بدون تغيير، حذف و يا قراردادن شرط در آن، تکميل، تنظيم و مهر  5و  4، 3پيشنهاددهنده بايد تمام اسناد و مدارك مناقصه را كه در بندهای  .6

 بارگذاری نمايند. Setadiran.irدولت به نشاني و امضاء نموده و در سامانه تداركا  الکترونيکي 

خدشه پيشنهادهای مناقصه بايد از هر حيث كامل و بدون شرط بوده و هيچ نوع ابهام، خدشه، عيب و نقص و قلم خوردگي نداشته باشد. درصور  وجود  .7

 و يا نداشتن تضمين كافي آن پيشنهاد مردود است. يا نقص دراسناد و مدارك مناقصه ، يا ارائه پيشنهاد مشروط، مبهم و برخلاف شرايط مناقصه

ها را رد نمايود كارفرما در رد كليه يا قبول هريک از پيشنهادها مختار است. كارفرما اين حق را برای خود محفوظ مي دارد كه تمام يا تعدادی از پيشنهاد .8

پيمان با  ارائه دهنده كمترين قيمت پيشنهادی را ندارد و لذا  ارائه دهنده  و به هيچ وجه مقيد به قبول پيشنهاد خاصي نبوده و نيز تعهدی مبني بر امضاء

 د. كمترين قيمت پيشنهادی، لزوماً  برنده مناقصه نبوده و برنده مناقصه به تشخيص كارفرما و با توجه به جميع جها  تعيين و اعلام خواهد ش

پيمان تصريح گرديده است: شامل كليه هزينه های انجام كار، هزينه های عمومي و  قيمت پيشنهادی پيمانکار به همان ترتيبي كه در شرايط عمومي .9

 سود و غيره خواهد بود مگر در موارد استثنايي كه صريحاً  شرايط يا طريقه ديگری در اسناد مناقصه يكر شده باشد.

تماعي و آخرين مصوبا  و قوانين مربوطه آشنايي داشته باشند و پيشنهاددهندگان بايد نسبت به مقررا  مربوط به كارگران و قانون كار و بيمه های اج .10

 های پيشنهادی خود منظور نمايند. آنها را رعايت نموده و در نرخ

عهده برنده مناقصه خواهد بود و تسليم پيشنهاد و امضاء مدارك از طرف پيشنهاددهنده دليل قبول پرداخت و كسر ه پرداخت كليه كسورا  قانوني ب .11

  انوني مزبور از قيمت كل پيشنهادی مي باشد و كارفرما حق دارد ماليا ، عوارض و بيمه و ساير كسورا  قانوني متعلقه را از مطالبا  )صوركسورا  ق

 وضعيتها( پيمانکار كسر و به حساب مراجع مربوط واريز نمايد.

يا در صور  عدم اجرای كامل مفاد شرايط مناقصه، پيشنهاد واصله  هيچ گونه تصرف و تغييری نبايد در اسناد مناقصه صور  گيرد در غير اين صور  و .12

 مورد قبول نخواهد بود و كارفرما حق دارد بدون اينکه نيازی به هر نوع توضيح يا استدلالي باشد چنين پيشنهادی را مردود بداند.

به زيان كارفرما تباني كرده اند نرخهای واصله از اين شركت هرگاه در هنگام برگزاری مناقصه و يا بعد از آن وقوف حاصل شود كه پيشنهاددهندگان  .13

 كنندگان مردود اعلام خواهد شد.

ر اين صور  چنانچه كارفرما به هرعلت از اجرای طرح يا انعقاد پيمان با پيمانکار برنده مناقصه منصرف گردد، تضمين برنده مناقصه مسترد خواهد شد د .14

 ن خسارتي از اين بابت نخواهد داشت.برنده مناقصه حق هيچگونه ادعای جبرا
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راين مورد كارفرما هزينه هايي را كه پيشنهاددهندگان بابت تهيه و تسليم پيشنهاد خود متحمل شده اند پرداخت نمي نمايد و مطالبه هرگونه خسارتي د .15

 مردود مي باشد.

 اتبه ای كه به نشاني مذكور ارسال شود ابلاغ محسوب مي گردد.بالای دعوتنامه يكر مي گردد و هرگونه مک نشاني پيشنهاددهنده همان است كه در .16

اين مبلغ پس از پايان قرارداد  مبلغ قرارداد ضمانتنامه تعهد انجام كار اخذ خواهد شد. %10در زمان عقد قرارداد براساس آئين نامه معاملا ، معادل  .17

 مسترد مي گردد.

پرسنل شهرداری نبوده و در صور  گزارش اين گونه موارد، مطابق قانون و مقررا  مربوطه برخورد پيمانکار مجاز به دادن هدايای نقدی و غيرنقدی به  .18

 خواهد شد.

بدون قيمت پيشنهادی كه ملاك بررسي قرار خواهد گرفت، مبلغي است كه به وسيله پيشنهاددهنده در برگ پيشنهاد قيمت و با خودكار يا خودنويس و  .19

 شود.  قلم خوردگي و با حروف نوشته مي

زو اسناد و هرگونه توضيح يا تجديد نظر يا حذف و اضافه نمودن اسناد و مدارك مناقصه و نحوه تغيير و تسليم آنها كتباً  از سوی شهرداری اعلام و ج .20

 مدارك پيمان منظور خواهد شد.

دها برای خود محفوظ مي دارد و اگر چنين موردی شهرداری حق تغيير، اصلاح يا تجديد در اسناد و مشخصا  را قبل از انقضای مهلت تسليم پيشنها .21

دارد پيش آيد مراتب را به دعو  شدگان ابلاغ مي نمايد و در صورتي كه پيشنهادی قبل از ابلاغ مراتب مزبور تسليم شده باشد پيشنهاددهنده حق 

 تقاضای استرداد آن را بنمايد.

مي تواند  صا ، مستلزم تغيير مقادير يا نسبت ها باشد، در اين صور  دستگاه مناقصه گزاراز آنجا كه ممکن است تجديد نظر يا اصلاح در اسناد و مشخ .22

به نحوی كه آنان فرصت كافي برای اصلاح و  اطلاع دهدبه پيشنهاددهندگان در سامانه تداركا  الکترونيکي دولت آخرين مهلت دريافت پيشنهادها را 

 تجديد نظر پيشنهاد خود را داشته باشند.

رتي كه پيشنهاددهندگان اول و دوم مناقصه ظرف مد  معين از تاريخ ابلاغ برنده شدن در مناقصه حاضر به امضوای قورارداد نشوود، ضومانتنامه درصو .23

 شركت در مناقصه آنان به نفع شهرداری ضبط و مناقصه تجديد خواهد شد. 

 ی مسترد مي شود.پس از تعيين نفرا  اول تا دوم مناقصه، تضمين شركت درمناقصه نفرا  بعد .24

يا به هر دليلي در صورتي كه كارفرما تشخيص دهد كه پيمانکار، كار موضوع قرارداد را به شخص ثالثي واگذار نموده يا در نحوه انجام كار قصور ورزيده و  .25

ضبط ضمانت نامه حسن اجرای  از انجام موضوع قرارداد سر باز ميزند بايستي در جهت جلوگيری از تضييع حقوق دستگاه نسبت به فسخ قرارداد و

 تعهدا  و اخذ خسار ، طبق مقررا  و جايگزيني شركت ديگر اقدام نمايد و پيمانکار حق هيچ گونه اعتراضي را ندارد.

سه ماه از اند، به ازای دريافت اخطار كتبي اول، به مد  چنانچه متقاضيان شركت در مناقصه در سوابق اجرايي خويش، مشمول دريافت اخطار كتبي بوده .26

باشند. همچنين در صور  داشتن اخطار دوم و سوم )با فواصل زماني بيشتر از سه ماه جهت كليه شركت در مناقصا  اين شهرداری محروم مي

 اخطارها(، به ترتيب به مد  يک و سه سال از شركت در مناقصا  اين شهرداری محروم خواهد گرديد. بديهي است در صور  داشتن چهار اخطار و

 باشد.گر به صور  دائمي از شركت در مناقصا  اين شهرداری محروم ميبيشتر، مناقصه

ه قيمت بوه شورح بورگ پيشونهاد قيموت فتن تمامي جوانب امر نسبت به ارائضروريست پيشنهاددهندگان ضمن بررسي محل اجرای كار و با درنظر گر .27

 پيوست اقدام نمايند.

 داختي تعلق نمي گيرد.به اين پيمان هيچگونه تعديل و پيش پر .28

 افزايش يا كاهش دهد. %25كارفرما مي تواند كار را تا  .29

 مي باشد. 7033پيمانکار برنده ملزم به افتتاح حساب در بانک ملي ايران شعبه شهرداری كد  .30
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 : جدول ماشین آلات مورد نیاز  .1

 

 )دستگاه( تعداد نوع دستگاه رديف
 ساعت كاركرد روزانه حداقل

 )ساعت(

 12 4  سمند/پژو   1

 10 13 سمند/پژو 2

 10 10 ساينا /تيبا/پرايد 3

پژو/سمند خارج از  4

 محدوده شهری

1 10 

 10 2 پرايد وانت  5

 

 تعهدات پیمانکار:  .2

  بوط به دستگاه از قبيل: سوخت، راننده، تعميرا ، جرائم رانندگي، هزينه های عمومي و سود و غيره به عهده پيمانکار مي باشد.كليه هزينه های مر  .2.1

توجه به مواد نظار  بر اجرای تعهدا  پيمانکار طبق اسناد و مدارك قرارداد، از طرف كارفرما به عهده واحد سرمايه انساني شهرداری واگذار شده كه با  .2.2

 شرايط عمومي انجام مي شود و شرط پرداخت صور  وضعيت ها تأييد دستگاه نظار  مي باشد. 33و  32

و تاييد كارفرموا  تعيين محل كار از اختيارا  كارفرما مي باشد و هرگونه جابجايي رانندگان با ارائه توجيه لازم توسط پيمانکار مي بايست منحصراً با نظر .2.3

 انجام گيرد.

تا مادامي كه رفع نقص صور  نگرفتوه وجهوي از علاوه بر لحاظ نمودن جرائم مربوطه گاه به علت نقص فني قادر به انجام كار نباشد، صورتي كه دست در .2.4

 طرف كارفرما بابت دستگاه دارای نقص پرداخت نخواهد شد.

يک از دستگاه ها را به صور  يکطرفه اعلام  هر كار ا خاتمهكارفرما مختار مي باشد در هر زمان از قرارداد در صور  عدم نياز به دستگاه خاتمه قرارداد ي .2.5

 نمايد.

 صور  بروز هرگونه حادثه اعم از نقص موتوری، تصادفا  و ... شهرداری هيچگونه مسئوليتي نخواهد داشت. در  2.6

 روز پوس از ابولاغ قورارداد 2حداكثر  همچنين پيمانکار بايد شماره تماسي كه بتوان در طول شبانه روز با وی تماس گرفت در اختيار كار فرما قرار دهد. .2.7

  كند. مستقرمحل شهرداری جهت نظار  بر ورود و خروج رانندگان  درخود را كتباً به كارفرما اعلام و  نماينده تام الاختيار

 مي شود.ر كس/دستگاه با اعلام كتبي از سوی دستگاه نظار  و تأييد شهرداری به مبلغ قرارداد اضافهافزايش/كاهش به ازای  .2.8

 شهرداری تعهدی جهت تأمين پاركينگ ماشين آلا  مورد قرارداد ندارد. .2.9

زينه خود نسبت اگر در اثر قصور راننده يا خرابي دستگاه يا درحين جابجايي و يا حوادث ديگر به تأسيسا  شهری آسيبي وارد شود پيمانکار موظف است به ه .2.10

 ه مسئوليتي ندارد.به رفع آن اقدام و كارفرما در اين خصوص هيچگون

در غيور ايون صوور   خود را پرداخت نمايود. كاركنانهر ماه حقوق  پنجمماه داشته و حداكثر تا  يکپيمانکار مي بايست توانايي پرداخت حقوق و مزايا را تا  .2.11

  رگونه ادعا و اعتراضي را از خود سلب مي نمايد.كارفرما راساً حقوق پرسنل را پرداخت و جرائم مربوطه كسر مي گردد. پيمانکار اين ترتيب را پذيرفته و حق ه

ي از يفه يوا سورپيچكارفرما مي تواند هر يک از رانندگان پيمانکار را كه در كار خود تخصص و صلاحيت كافي نداشته باشند و يا به دليل بي دقتي در انجام وظ .2.12

خصوص پيمانکوار مکلوف اسوت بوه خودمت ايون افوراد خاتموه داده و افوراد دستورا ، ادامه حضورشان در محل كار دور از مصلحت باشد بركنار و در اين 

 واجدالشرايط ديگری را با هماهنگي دستگاه نظار  جايگزين نمايد.

ر گمارد مخدر به كا پيمانکار متعهد است برای ارائه خدما  موضوع قرارداد، رانندگان واجد الشرايط با صلاحيت اخلاقي و فني و عدم اعتياد به مسکرا  و مواد .2.13

اعتيواد يوا عودم  و هر زمان كه كارفرما بخواهد پيمانکار ملزم است گواهي های لازم مبني بر سلامت جسماني و عدم اعتياد را ارائه نمايد و در صور  اثبوا 

كارفرما مي تواند بنا بر تشوخيص صلاحيت، پيمانکار مي بايستي بلافاصله نسبت به تعويض فرد مذكور و جايگزيني فرد واجد صلاحيت اقدام نمايد و همچنين 

 خود هر يک از رانندگان را بركنار و پيمانکار مکلف است سريعاً به خدمت اين افراد خاتمه دهد.

و در مناسبت های ويژه يا هر زمان ديگر كوه  جدول پيشنهاد قيمت( 11)رديف  در برآورد لحاظ گرديده است های ويژهجهت مناسبت ريال 1.240.000.000مبلغ  .2.14

نندگان و دفتردار پرداخت اين مبالغ به صور  خالص به راقرار دهد.و دفتردار ستگاه نظار  اعلام نمايد، به نحو مورد نظر دستگاه نظار  در اختيار رانندگان د

 جدول پيشنهاد قيمت پيش بيني نمايد. 8و پيمانکار مي بايست كسورا  احتمالي را در رديف  مي گردد
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يا هر زمان ديگر كه دستگاه نظار   پايان سالو در  جدول پيشنهاد قيمت( 12)رديف شده است. لحاظ  جهت پاداشريال  1.636.800.000مبلغ  در برآورد اوليه .2.15

كسوورا  نندگان و دفتردار پرداخت مي گوردد و پيمانکوار موي بايسوت اين مبالغ به صور  خالص به را قرار دهد.و دفتردار اعلام نمايد، در اختيار رانندگان 

 جدول پيشنهاد قيمت پيش بيني نمايد. 8احتمالي را در رديف 

جدول پيشنهاد قيمت( و در مناسبت های ويژه يا هر زمان ديگر كه دستگاه  13)رديف  لحاظ شده است. جهت ارزاقريال  1.636.800.000مبلغ  در برآورد اوليه .2.16

 نقد( در اختيار رانندگان و دفتردار قرار دهد.نظار  اعلام نمايد، به نحو مورد نظر دستگاه نظار  )ارزاق ، وجوه 

بوه تعوداد يش و گرمايش و تامين وعوده غوذايي تأمين محل استراحت رانندگان برعهده كارفرما و تجهيز محل اعم از تهيه: فرش مناسب، وسايل سرما .2.17

پرس غذا جهوت راننوده واحود  1روز در ماه و تأمين  22گين پرس غذا جهت رانندگان مستقر در اداره مركزی با احتساب ميان 2پرس در روز )تأمين  3حداقل 

 مي باشد.به عهده پيمانکار  روز در ماه( 30.5اجرائيا  با احتساب ميانگين 

ادی كوه ، كاركنان ساير سازمان ها و يا افروده و از بکارگيری پرسنل بازخريدپيمانکار مکلف است رانندگان خود را از بين افراد باسواد و صالح انتخاب نم .2.18

 سال تجربه )از تاريخ اخذ گواهينامه( در امر رانندگي باشند. 5سال باشند خودداری نمايد. همچنين رانندگان بايد حداقل دارای 23دارای سن كمتر از 

 تأييد به كارگيری خواهند شد. رما خواهد رسيد و در صور صلاحيت نماينده پيمانکار و رانندگان به تأييد كارف .2.19

غير اين صور  مطوابق جودول جورائم  عدم سوء پيشينه و گواهي عدم اعتياد كليه رانندگان حداكثر يک ماه پس از عقد قرارداد الزامي است. درارائه گواهي  .2.20

 برخورد مي گردد.

هانوه ليسوت پرداخوت حقووق و پيمانکار مکلف است كليه كاركناني را كه برای اجرای اين قرارداد بکار مي گمارد نزد سازمان تأمين اجتماعي بيمه نموده و ما .2.21

صور  عدم ارائه ليست بيمه پردازی ماه قبل، صور   اجتماعي رسيده به كارفرما ارائه نمايد. در تأييد سازمان تأمينليست بيمه ماه قبل كاركنان خود را كه به 

 وضعيت ماه جاری پيمانکار پرداخت نخواهد شد و مطابق با جدول جرائم برخورد خواهد شد.  

لتوزام کار موظف به حفظ اسرار و نظاما  كارفرما درخصوص اطلاعا  و مداركي كه به نحوی از انحا در اختيار وی گذاشته مي شود، موي باشود و عودم اپيمان .2.22

 هركدام از رانندگان به حفظ محرمانگي )اسرار و اطلاعا ( مشمول فسخ قرارداد و معرفي به مراجع قضايي مي گردد.

قيمت مواد اوليه، سوخت، اجر ، دستمزد كارگر و ساير هزينه های مرتبط به هر دليلي از جمله نوسوانا  ارزی، قوانون هدفمنودی  چنانچه در مد  قرارداد، .2.23

 ...  تغيير يابد اثری در مبلغ قرارداد ندارد و هيچ گونه اعتراضي در اين مورد قابل قبول نمي باشد.  يارانه ها، تغيير قيمت حامل های انرژی و

از جانب پيمانکار الزامي است. در صور  مشاهده تخلف پيمانکار، قرارداد فسخ و سوررده انجوام  1337نون منع مداخله كاركنان دولت مصوب سال رعايت قا .2.24

 تعهدا  به نفع كارفرما ضبط مي گردد.

كسر و در حساب جداگانه ای نگهداری مي آن به عنوان تضمين حسن انجام كار  %10يک از صور  وضعيت های ماهيانه شركت معادل  مبلغ ناخالص هر از .2.25

اين كسر و به انضمام آخرين صور  وضعيت نزد كارفرما نگهداری مي شود . %5قانون تأمين اجتماعي از هر صور  وضعيت پيمانکار معادل  38طبق ماده شود. 

 مسترد مي گردد. لغ در پايان قرارداد و پس از ارائه مفاصاحساب از ادارا  ييربط و تأييد دستگاه نظار امب

موا ننمايود. در غيور ايون پيمانکار تعهد مي نمايد در زمان انعقاد قرارداد و نيز در مرحله اجرای آن هرگز اقدام به ارتشاء و تباني با هر يک از كارمنودان كارفر .2.26

ا  وارده در نتيجه فسخ قرارداد، رأسواً از طورف صور  ضمن معرفي به مراجع قضايي و قانوني، ضمانت حسن انجام تعهدا  به نفع كارفرما ضبط و كليه خسار

 كارفرما محاسبه و از محل مطالبا  و يا ساير تضمين های طرف قرارداد استيفاد خواهد شد.

ظ نمودن جريمه طبق كار وقفه ايجاد شود، كارفرما رأساً اقدام به تهيه خودرو نموده و علاوه بر لحا صورتي كه به هر دليل )اعتصاب، نداشتن راننده و ...( در در .2.27

 صور  وضعيت پيمانکار كسر مي گردد. هزينه های مربوطه از، جدول جرائم

 پيمانکار موظف است با كليه رانندگان قرارداد منعقد نموده و نسخه ای از آن را به دستگاه نظار  ارائه نمايد. .2.28

کار در اجرای تعهدا  خود از نظر كمي يا كيفي تقصير يا قصور داشته باشد؛ طبق اساس گزارش كتبي يا شفاهي ناظر يا نماينده كارفرما، پيمان صورتي كه بر در .2.29

 صور  وضعيت وی كسر مي گردد. جدول جرائم از

 جدول پيشنهاد قيمت منظور نمايد. 8اين قرارداد را در رديف پيمانکار موظف است كليه كسورا  قانوني اعم از ماليا ، بيمه و هرگونه كسور مترتب بر  .2.30

جدول قيمت،  6تا  1جدول پيشنهاد قيمت محاسبه و منظور گردد و مبلغ مندرج در رديف های  8در رديف  و دفتردار : سهم بيمه مربوط به رانندگان1 توضيح

 مي باشد.و دفتردار مبلغ خالص پرداختي به رانندگان 

جدول پيشنهاد  8ي بايست اين كسورا  نيز در رديف وني باشد مجدول پيشنهاد قيمت مشمول هرگونه كسورا  قان 13الي  11چنانچه آيتم های : 2توضيح  .2.31

 قيمت لحاظ گردد.

 : شرايط خصوصيماده سه: 
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، پيمانکار موظف بوه )ازجمله: دوربين و سه پايه نقشه برداری( يايدندر صور  نياز به حمل و انتقال لوازم و تجهيزا  به نحوی كه به ماشين خسار  وارد .1

 تبعيت مي باشد.

و درصور  نياز به سرويس هوای مووردی در سواعا  غيوراداری و  كرد شامل: كليه روزهای هفته به علاوه تعطيلا  رسمي و جمعه ها مي باشدايام كار .2

  روزهای تعطيل، پيمانکار ملزم به تأمين خواهد بود.

 صور  لوزوم و های محوله داخلي و خارجي مي باشد، لذا در ساعا  كار طبق جدول ماده يک و شامل: ساعا  در اختيار اداره، اياب و يهاب و مأموريت .3

 شهرداری توسط پيمانکار تامين شود. اعلام كارفرما مي بايست خودروی مورد نياز

 ي گردددر صورتي كه دستگاهي از اعزام به مأموريت محول شده سرپيچي كند به اندازه مبلغ حق يک مأموريت از كاركرد ماهيانه دستگاه مذكور كسر م .4

 و تا پايان ماه جاری هيچگونه مأموريتي به دستگاه موردنظر محول نمي گردد.

بديهي  صورتي كه هريک از دستگاه ها به هرعلتي نتواند در محل كار حاضر شود پيمانکار موظف و متعهد خواهد بود نسبت به جايگزيني اقدام نمايد. در .5

به ازای هر مورد گزارش، مطابق با جدول جرائم برخورد در غير اين صور   تگاه نظار  باشد.است بکارگيری راننده جايگزين مي بايست با هماهنگي دس

             برابر مد  غيبت از كل صور  وضعيت هموان مواه كسور  3مجموع  )در و اين كسری علاوه بر عدم پرداخت نسبت به همان روز خواهد بود. خواهد شد

 معرف معتبر داشته باشد.گزين بايد( لازم به يكر است خودرو جاي.مي گردد

روز كاری مي باشد و در صور  ادامه اين روند، كسر كاركرد خودرو  5بکارگيری خودروی جايگزين جهت هر يک از خودروها در هر ماه حداكثر  :1تبصره 

 منظور مي گردد.

 ته باشد.خودروی جايگزين مي بايست دقيقا مشابه خودرويي كه در محل كار حضور نياف :2تبصره 

سواعا  و قبل از بکارگيری مي بايست مورد تأييد دستگاه نظار  قرار گيرد.  ريال مي باشد 130.000.000ختي به دفتردار ماهانه پردا خالص حداقل حقوق .6

ي بايسوت پاسوخگو كاری دفتردار با هماهنگي دستگاه نظار  مي باشد. همچنين دفتردار در هر ساعت از شبانه روز در صور  تماس دستگاه نظار  مو

قرارداد و مطوابق باشد. ضمناً پيمانکار مجاز نيست نماينده را از بين رانندگان انتخاب نمايد. )لازم به يكر است پرداخت حق بيمه دفتردار در ليست بيمه 

 ليز قيمت لحاظ نمايد.(جدول آنا 8ضروری است پيمانکار هزينه مربوطه را در رديف حداقل حقوق اداره كار به عهده پيمانکار مي باشد. 

و مقوررا  راهنموايي و  عدم استعمال دخانيا  در داخل خودرو و يا محل كار و عدم استفاده از تلفن همراه در هنگام رانندگي و رعايوت كليوه قووانين .7

 رانندگي الزامي است.

، دودی كردن شيشه ها LPGطه باشد. استفاده از سوخت كليه خودروها بايد دارای شرايط مطابق با موارد مندرج در كار  مشخصا  وسيله نقليه مربو .8

 و تغيير ارتفاع خودرو در مد  قرارداد ممنوع مي باشد.

نمووده و رانندگان خودروها در تمام ساعاتي كه در اختيار كارفرما مي باشند تحت نظار  و مديريت مسئولين ييربط واحد محل مأموريت، انجام وظيفه  .9

 ي ممنوع بوده و مشمول جريمه مي گردد.شخص ترك محل كار جهت امور

 تمامي رانندگان موظف به ثبت ورود و خروج خود در سيستم حضور و غياب كارفرما مي باشند. .10

 .از لحاظ ظاهری و كيفيت، مي بايست خودروها بدون آثار تصادف و تميز و با رنگ های متعارف باشند .11

شمند سوخت، بيمه نامه شخص ثالث )با حداكثر مبلغ تعهد بيمه(،كرسول آتش نشواني( جهوت كار  خودرو، كار  هودارا بودن مدارك )سند مالکيت،  .12

 الزامي است. ( جهت رانندگان،همراه ، تلفنعمومي 2پايه  كليه خودروها و )كار  پايان خدمت، گواهينامه

 اين صور  مطابق با جدول جرائم برخورد خواهد شد. غير ي باشد. درم دستگاه نظار  الزاميمدارك فوق به  تحويل تصوير تبصره :                             

اری نظافت و تميز نگه داشتن داخل و بيرون خودرو در حد متعارف و قابل قبول كارفرما ضروری است و از نگه داشتن وسايل اضافي در صوندوق خوودد .13

 گردد. در غير اين صور  مطابق با جدول جرائم برخورد خواهد شد.

رج ری خودروها و اقداماتي مانند تعويض روغن و يا تعمير در محل كار مجاز نمي باشد. خودروها نبايد در ساعا  كاری جهت انجام اين امور خاسوخت گي .14

 صور  مشاهده و گزارش مطابق با جدول جرائم برخورد مي گردد. گردند. چنانچه غيبت، به دليل اين موارد باشد، پذيرفته نخواهد بود و در

 دگان بايد ظاهری متعارف و آراسته و مورد تأييد كارفرما داشته باشند.رانن .15

 وقت ناهار و نماز جزو تعهدا  كارفرما نمي باشد و در صور  آزاد بودن وقت و اجازه نماينده كارفرما بلامانع است. .16

س الزامي است، در غير اين صوور  مطوابق بوا جودول در فصول گرم سال استفاده از كولر و در فصول سرد سال استفاده از بخاری در حين انجام سروي .17

 جرائم برخورد خواهد شد.

 نظر فني و كاركرد بخش های مختلف خودرو فاقد نقص و عيب باشند. يا بالاتر و از 1398كليه خودروها مي بايست مدل  .18

 خودروها بايد در ابتدای ساعت كار با باك پر در محل كار آماده سرويس دهي باشند. .19
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های خودرو جهت شناسايي  هماهنگي دستگاه نظار  بر روی شيشه های عقب و جلو و بر روی درب طبق نظر و با  CNCصب علائم و برچسب تهيه و ن .20

 ها به عهده پيمانکار مي باشد. خودرو الزامي و هزينه آن

ارفرما مي باشد و در صور  عدم تاييد توسط است اين امر از اختيارا  ك بديهي روز مي باشد. 2خودرو در هر ماه سقف مجاز مرخصي ساعتي هر  .21

 دستگاه نظار  رانندگان و دفتر دار حق استفاده از اين مرخصي را نخواهد داشت.

 : ماده چهار: ماموريت

 مي باشد. ريال 28.500 كيلومتر به ازای هر  اعزام دستگاه ها به مأموريت درون استاني و برون استاني برحسب اعلام دستگاه نظار ، .1

 ريال مي باشد. 40.000به ازای هر كيلومتر  ،ماموريت بعد از تايم كاری زام دستگاه ها بهاع .2

 به عنوان اياب و يهاب داخلي در شوهر مقصود در نظور كيلومتر 30به ازای هر روز جهت محاسبه هزينه هر مأموريت، علاوه بر مسافت رفت و برگشت،  .3

 مي شود.ه گرفت

 ک روز بصور  متوالي، هزينه اسکان و غذای راننده به عهده كارفرما مي باشد.در صور  انجام ماموريت بيش از ي .4

 جدول پيشنهاد قيمت منظور گردد. 8بيني و در رديف پيمانکار پيش سط كسورا  قانوني مربوطه در خصوص حق ماموريت مي بايست تو .5

 مورد مي باشد. 80ماه حداكثر  هر تعداد مأموريت پيش بيني شده در .6

واحد مربوطوه ييول  تاييدبسته و ...  وسيله وهزينه ماموريت مي بايست برگ ماموريت كارمند پيوست گردد. همچنين در صور  ارسال  جهت پرداخت .7

 برگ ماموريت راننده الزامي است.

 ماده پنج : شرايط فسخ :

 عمومي پيمان فسخ كند :شرايط  47كارفرما مي تواند در صور  تحقق هريک از موارد زير، پيمان را طبق ماده          

 ماه 2سب موضوع با فاصله كمتر از اخطار كم كاری يا سهل انگاری در امور محوله ح 2صدور  .1

 تمزد و مزايای رانندگان تأخير بيش از يک ماه در پرداخت دس .2

 ا پايان ماه بعد(در موعد مقرر )ت ماهانه بيمه رانندگان و عدم پرداخت حق بيمه به سازمان تأمين اجتماعيعدم ارائه ليست  .3

 بدون سرپرست گذاشتن كار .4

 بيش از سه مورد عدم انجام دستورا  كارفرما در موعد مقرر .5

 انحلال شركت پيمانکار .6

 ورشکستگي پيمانکار يا توقيف اموال پيمانکار از سوی محاكم قضايي، به گونه ای كه موجب توقف يا كندی كار شود. .7

پيمان يا اجرای آن به عوامل كارفرما حق العمل، پاداش يا هدايايي داده است يا آن ها يا واسطه های آن ها را هرگاه ثابت شود كه پيمانکار برای تحصيل  .8

 در منافع خود سهيم كرده است.

 واگذاری قرارداد به شخص ثالث .9

 
 

 مجاهد نظارات                                                                                                                                                                              

 شهردار بندر ماهشهر                                                                                                                                                                          
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 مئجراجدول 

 (هساعات كاركرد هر روز دستگا× روز 5/30)كاركرد كل هر دستگاه بخش بر =مبلغ هرساعت كاركرد  : 10 ات رديفتوضیح*

: مبلغ مندرج در اين رديف به ازای هرسال خودرو مي باشد. )محاسبه جريمه اين رديف در هر ماه: تعداد سال های كمتر از سال مندرج 17* توضیحات رديف 

 ريال( 1.660.000× در اسناد 

 اشاره از پیمانکار نیز كسر مي گردد.*در صورت تشخیص دستگاه نظارت مبني بر قصور پیمانکار در موارد فوق علاوه بر خودرو، مبلغ مورد 

 

 قیمت )ريال( توضیحات رديف

 به ازای هر روز هر خودرو از سود پيمانکار 455.000 عدم پرداخت به موقع حقوق كاركنان از طرف پيمانکار 1

 به ازای هر مورد گزارش 728.000 كشيدن سيگار در محل استقرار و در حين مأموريت 2

 به ازای هر مورد گزارش 728.000  رانندگاني ظاهری آراستگ عدم 3

 به ازای هر مورد گزارش 910.000 استفاده از لباس های غيرمتعارف 4

 به ازای هر مورد گزارش 910.000 عدم نظافت خودرو 5

 به ازای هر مورد گزارش 1.092.000 برخورد نامناسب راننده در حين مأموريت 6

 به ازای هر مورد گزارش 1.092.000 و ظاهری(عدم سلامت خودرو )فني  7

 به ازای هر مورد گزارش 364.000 عدم تحويل تصوير برگ معاينه فني، بيمه شخص ثالث به ازای هر روز 8

 به ازای هر مورد گزارش 546.000 جريمه عدم حضور نماينده پيمانکار در ازاء هر ساعت 9

 ساعت دو برابر مبلغ هر داریعدم حضور هر وسيله نقليه در هر ساعت ا 10

 به ازای هر راننده در ماه 910.000 عدم ارائه گواهي عدم اعتياد و سوء پيشينه 11

 ريال به ازای هر سرويس 910.000 عدم استفاده از كولر يا بخاری به تناسب فصل 12

 به ازای هر مورد گزارش 910.000 عدم نصب برچسب مشخصا  خودرو استيجاری 13

 ماه برای هر 36.400.000 م ارائه ليست حقوق و بيمه پردازی رانندگانعد 14

 معادل يک روزكاری عدم تمکين رانندگان نسبت به جابجائي محل خدمت 15

 ريال به ازای هر روز 9.100.000 توسط پيمانکار و عدم تامين وعده غذايي عدم تجهيز محل استراحت رانندگان 16

 ريال  1.660.000 مطابق سال مندرج در اسنادعدم استفاده از خودرو  17

 ريال به ازای هر روز 3.640.000 عدم تمکين پيمانکار نسبت به بکارگيری راننده مورد تأييد كارفرما 18

بي انضباطي و بي توجهي به مقررا  و دستورالعمل های كاری و رفتاری  19

 توسط پيمانکار

 ريال به ازای هر مورد 3.640.000

 ريال به ازای هر روز 9.100.000 يم كار كاركنان پيمانکار در قسمت های مختلف برخلاف نظر كارفرماتقس 20

 ريال به ازای هر مورد 5.460.000 عدم توجه و رعايت دستورالعمل ها و نامه های كارفرما 21

 ل به ازای هر روز تأخيرريا 18.200.000 عدم تنظيم صور  وضعيت كاركرد ماهيانه در تاريخ مورد نظر كارفرما 22

 ريال به ازای هر مورد 9.100.000 جابجائي رانندگان از محل فعاليت اختصاصي آن ها بدون دستور كارفرما 23

 سه برابر مد  غيبت از كل صور  وضعيت همان ماه عدم بکارگيری خودرو و راننده جايگزين بابت غيبت هريک از دستگاه ها 24

 از كاركرد ماهيانهانجام نشده مأموريت  كسر مبلغ معادل محول شدهسرپيچي از مأموريت  25

 به ازای هر روز خودرو از سود پيمانکار 455.000 عدم پرداخت پاداش و ارزاق و... در موعد مقرر 26
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 برگ پیشنهاد قیمت
دارندگان امضاء تعهودآور شوركت                             شركت نماينده                                                                    بدينوسيله اينجانب/ اينجانبان        

و پوس از بازديود كامول از  يوک نفور دفتوردارتأمين و  با راننده دستگاه خودرو 30اجاره با موضوع: يط مناقصه بررسي و آگاهي كامل از شراپس از 

 محدوده مورد پيمان و با اطلاع از كليه شرايط و عوامل موجود تعهد مي نمايم.

 م.روز از تاريخ ابلاغ تسليم نماي 7، حداكثر ظرف مناقصهطبق مفاد را ن انجام تعهدا  الف( تضمي

 ب( تأييد مي نمايم كه كليه ضمائم و اسناد و مدارك مناقصه جزء لاينفک اين پيشنهاد محسوب مي شود.

مربوطه تنظيم و مبادلوه نشوده  قراردادكه  قرار گيرد تا موقعي كارفرماوسيله موافقت و تأكيد مي نمايم كه هرگاه اين پيشنهاد مورد قبول  ج( بدين

 تعهد لازم الاجرا برای اينجانب تلقي گردد. است اين پيشنهاد به عنوان يک

پيمانکاری با اظهار و اعلام اين مطلب كه كليه مندرجا  دعوتنامه و بندهای فوق الذكر را مطالعه نموده است نسبت به ارائه قيمت به  د( اين شركت/

 ي نمايد:مييل اقدام جدول شرح 

 دستگاه كلیه انهماهقیمت  دستگاه هر ماهانه قیمت واحد تعداد شرح رديف

   دستگاه 13 ساعت( 10پژو/سمند ) 1

   دستگاه 4 ساعت( 12پژو/سمند ) 2

   دستگاه 10 ساينا/پرايد/تيبا 3

   دستگاه 1 ساعت( 10محدوده شهری)خارج ازسمند /وپژ 4

   دستگاه 2 ساعت( 10) پرايد وانت 5

 130.000.000 نفر 1 دفتردار 6

  به ازای يک ماهنه ها سود پيمانکار و ساير هزي 7

  به ازای يک ماه كسورا  قانوني 8

  (8الي  1يک ماه )مجموع رديف های ر قيمت پيشنهادی كل د 9

  ( 12×  9قيمت پيشنهادی در يک سال )رديف  10

 1.240.000.000  (6تا  1 )جهت رديف های مناسبت های ويژه كل در يک سال 11

 1.636.800.000 در يک سال پاداش 12

 1.636.800.000 ارزاق در دو نوبت 13

 به عدد:(13و  12، 11، 10های در يک سال )جمع رديف قيمت پيشنهادی كل 

 

 به حروف:

 

 * كلیه مبالغ به ريال مي باشد.

 نمايد. ائهاراين برگ به انضمام را   8 و 7جهت رديف های آنالیز قیمت ارائه شده علاوه بر تنظیم جدول فوق، * پیمانکار مي بايست 

 

 مهرو امضاء                                                                                                                                                  

 پیمانکاری /شركت                                                                                                                                            
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 22/10/1337نامه پیشنهاددهنده در مورد عدم شمول قانوني منع مداخله كارمندان در معاملات دولتي مورخ تعهد

 يک نفر دفتردارتأمين  وبا راننده  دستگاه خودرو 30اجاره  مربوط به مناقصه: 

قانون منع مداخله كارمندان دولت در معاملا  دولت  هاددهنده با امضاء ييل اين ورقه بدين وسيله تأييد مي نمايد كه مشمول ممنوعيت مذكور دراين پيشن     

قصه فوق را مردود و نمي باشد و چنانچه خلاف اين موضوع به اثبا  برسد، كارفرما يا مناقصه گزار حق دارد كه پيشنهاد ارائه شده برای منا  1337مصوب دی ماه 

 تضمين شركت در مناقصه فوق را ضبط نمايد.

ء نمايد و خلاف همچنين قبول و تأييد مي گردد كه هرگاه اين پيشنهاددهنده برنده مناقصه فوق تشخيص داده شود و به عنوان پيمانکار پيمان مربوط را امضا     

افرادی را كه مشمول ممنوعيت مذكور در قانون فوق هستند دراين پيمان سهيم و يينفع نمايد و يا  اظهارا  فوق در خلال مد  پيمان به اثبا  برسد يا چنانچه

وارده در اثر فسخ پيمان قسمتي از كار را به آن ها محول كند كارفرما حق خواهد داشت كه قرارداد را فسخ و ضمانت نامه انجام تعهدا  پيمانکار را ضبط و خسارا  

 ا از اموال او اخذ نمايد. تعيين ميزان خسار  وارده به تشخيص كارفرما مي باشد.و تأخير اجرای كار ر

راتب را بلافاصله به اين پيشنهاددهنده متعهد مي شود چنانچه در حين اجرای پيمان به دليل تغييرا  و يا انتصابا  در دستگاه دولت مشمول قانون مزبور گردد م     

را  به پيمان خاتمه داده شود، بديهي است چنانچه اين پيشنهاددهنده مراتب فوق را بلافاصله به اطلاع نرساند نه تنها كارفرما حق اطلاع كارفرما برساند تا طبق مقر

د از اموال اين به تشخيص خودارد پيمان را فسخ نموده و ضمانتنامه های مربوطه را ضبط نمايد بلکه خسارا  ناشي از فسخ پيمان و يا تأخير در اجرای كار را نيز بنا 

 پيشنهاددهنده وصول خواهد نمود.

زا  های مربوطه مضافاً  اين كه پيشنهاددهنده اعلام مي دارد بر مجازا  های مترتب بر متخلفين از قانون فوق آگاهي كامل دارد و درصور  تخلف مستحق مجا     

 مي باشد.

 نام پيشنهاددهنده:                        تاريخ :          /      /                                

 نام و نام خانوادگي و امضای مجاز تعهد آور و مهر پيشنهاددهنده :

 

 نمونه فرم بیمه نامه كارها

 و يک نفر دفترداربا راننده  دستگاه خودرو 30اجاره مربوط به مناقصه: 

نمايد كه چنانچه به عنوان برنده مناقصه فوق انتخاب گردد در موقوع عقود قورارداد آن قسومت از اين پيشنهاددهنده با امضاء ييل اين ورقه بدين وسيله تاييد مي 

شرايط عمومي پيمان پيش بيني شده است در مقابل خطرا  احتمالي مربووط بوه  21ماده  عمليا  موضوع قرارداد مناقصه مزبور را به طوری كه در شرايط مناقصه و

 ی بيمه مورد قبول كارفرما به شرح جدول زير بيمه نمايد.اجرای عمليا  نزد يکي از شركتها

 

 هزينه بيمه مبلغ كل مورد بيمه حوادث موضوع بيمه عمليا  موضوع بيمه

    

    

    

 

 ضمناً تاييد مي نمايد كه جدول فوق الذكر بااطلاع كامل از نرخ بيمه و فرانشيز و غيره تکميل و در پاكت ب تسليم شده است.

يسور نشوود توا تاييد مي شود در موقع مبادله قرارداد بيمه نامه مربوطه تنظيم و تسليم گردد و چنانچه به علت تشريفا  بيمه يا هر علت ديگر اين امر مهمچنين 

شرايط عمومي پيموان راسواً در  21ماه پس از مبادله قرارداد مکلف به تسليم بيمه نامه مربوط بوده و در صور  تاخير آن گاه دستگاه اجرايي مطابق ماده  3حداكثر 

اد دهنوده مسوئول اين مورد اقدام خواهد نمود و البته چنانچه در اين خلال حوادث سوئي پيشامد نمايد كه به عمليا  انجام شده آسيب وارد نمايود ايون پيشونه

 خسارا  ناشي مي باشد.

 دهنده:پیشنهاد      خ:        /     / تاري

 مجاز تعهدآور و مهر پیشنهاددهنده: نام ونام خانوادگي و امضاء
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  فرآيند ارجاع كارضمانت نامه شركت در 

 ) كار برگ شماره يک(

 كدپستي                        به نشاني :با شناسه حقيقي / حقوقي                                               نظر به اينکه                                                      

 .شركت نمايد                                                                       مايل است در ارجاع كار/مناقصه/ مزايده

 

 برابر مبلغ                    ريال تضمين تعهد مي نمايد                                                  درمقابل                                    از                                                             

موضوع ارجاع كار در  ع شده واطلاع دهد كه پيشنهاد شركت كننده نامبرده مورد قبول واق                                           به                                                     چنانچه 

             مشارٌاليه از امضای پيمان مربوط يا تسليم ضمانتنامه انجام تعهدا  پيمان استنکاف نموده است ، تا  پايگاه اطلاع رساني مناقصا / معاملا  درج شده و

 مطالبه نمايد ، به محض دريافت اولين تقاضای كتبي واصله از سوی                                               ميزان                                 ريال هرمبلغي را كه 

                                                          در  بدون اينکه احتياجي به اثبا  استنکاف يا اقامه دليل و يا صدور اظهار نامه يا اقدامي از مجاری قانوني يا قضايي داشته باشد ،

 برردازد. واله كرد                                               حوجه يا 

 معتبر مي باشد.                                                                   مد  اعتبار اين ضمانت نامه سه ماه است و تا آخر ساعت اداری روز        

برای حداكثرسه ماه ديگر قابل تمديد اسوت و درصوورتي كوه                                       نتوانود يوا                                             به درخواست كتبي   اين مد  بنا     

تمديود  هرا موفق ب                                             ب اين تمديد را فراهم نسازد  و موج                                           نخواهد مد  اين ضمانت نامه را تمديد كند و يا      

                                                                                                                                                                                                                   متعهد است بدون اينکه احتياجي به مطالبه مجدد باشد ، مبلغ درج شده در اين ضمانت نامه را در وجه يا حواله كرد                                                نمايد ،    ن

 پرداخت كند.                                           

مطالبه نشود ، ضمانت نامه در سررسيد ، خود به خود باطل و از درجه اعتبوار                                              چنانچه مبلغ اين ضمانت نامه در مد  مقرر از سوی         

 ساقط است ، اعم از اين كه مسترد گردد يا مسترد نگردد.

ه بيش از سه ماه مد نظر باشد با اعلام در اسناد فرآيند ارجاع كار و آگهي در روزنامه كثيرالانتشار ميسر خواهد بوود. در صوور  ضوبط درصورتي كه مد  ضمانتنام

 ضمانتنامه موضوع به اطلاع سازمان مديريت و برنامه ريزی كشور برسد.

 نام متقاضي

 موضوع ارجاع كار

 نام كارفرما/يينفع نام متقاضي نام ضامن

 نام ضامن نام كارفرما/يينفع

 نام كارفرما/يينفع
 نام كارفرما/يينفع

 نام كارفرما/يينفع

 سه ماه تا آخرين تحويل پييشنهاد

 نام ضامن م كارفرما/يينفعنا

 نام ضامن نام متقاضي

 نام ضامن

 نام كارفرما/يينفع         

 نام كارفرما/يينفع


